¥ Admincontrol

List of Sighatures rage 11

Stiftelsen CRUX 2026 Redegjorelse for aktsomhetsvurdering.pdf

Name Method Signed at

Kass, Robin Martin BANKID 2026-06-27 17:33 GMT+02
Roland, Grete Herlofson BANKID 2026-06-25 12:07 GMT+02
Holmen, Jagrn Ove BANKID 2026-06-25 13:32 GMT+02
Vik, Oddvar BANKID 2026-06-25 15:42 GMT+02
Jordheim, Kari BANKID 2026-06-25 17:25 GMT+02
Heggelund, Jorunn Hallaraker BANKID 2026-06-29 14:24 GMT+02
Valland, Aina Amalie BANKID 2026-06-29 10:12 GMT+02
Skard, Solveig H Brekke BANKID 2026-06-29 11:44 GMT+02

This file is sealed with a digital signature. The seal is a guarantee for the authenticity of the document.

External reference: DF82F4E4450E4D3C80628303A2507D48






Innhold

Stiftelsens formal og organisering s. 3
Organisasjonskart s. 4

Forankring av arbeidet s.6

Redegjgrelse for
apenhetsloven
kalenderaret 2025.

Marthe Lundby Espenes
Direktar
CRUX kvalitet og IT, mai 2026

: This file is sealed with a digital signature.
' <] The seal is a guarantee for the authenticity
/ of the document.

Document ID:
DF82F4E4450E4D3C80628303A2507D48



Stiftelsen CRUX er en landsomfattende, diakonal og ideell aktgr som tilbyr tienester
innen helse- og sosialfeltet. Vi arbeider helhjertet for at mennesker i sarbare
livssituasjoner skal fa styrke til & se egne ressurser og muligheter for fremtiden. CRUX
har virksomheter fra Tromsg i nord til Kristiansand i ser. Med over 600 ansatte og i
underkant av 170 frivillige, skaper vi hver dag verdifulle fellesskap og stattende
meateplasser. Organisasjonen ble stiftet i 1987. Vart formal er & avdekke hjelpebehov i
befolkningen, og bidra med konkrete tiltak for & bedre livskvaliteten for mennesker som
trenger det. Virksomheten drives uten profitt, og eventuelle gkonomiske overskudd
tilbakefgres til drift og utvikling av tjenestene.

Vare tjenesteomrader

Vi tilbyr et bredt spekter av tjenester — fra barnevern og psykisk helsevern til rus- og
avhengighetsbehandling, og oppfelgingstjenester som arbeidstrening etter soning eller
behandling. I tillegg driver vi et aktivitetshus for mennesker med utviklingshemming og
akutt overnattingstilbud for barnefamilier i krise.

CRUX driver ut fra et tydelig verdigrunnlag, kunnskapsbasert praksis og med
arbeidsformer preget av kvalitet og leering. Vi ser var virksomhet som en del av en
tienestekjede, og legger stor vekt pa samarbeid med offentlige og private frivillige
aktarer.

Formal

Vi gnsker & sta opp for mennesker i sarbare og utfordrende livssituasjoner, sa de kan
oppleve trygghet og na sine mal. Virksomheten skal bedre livskvaliteten for mennesker
som trenger det.

Stiftelsen CRUX har som formal & fremme og drive diakonal virksomhet pa Den norske
kirkes grunn. Virksomheten skjer med utgangspunkt i det kristne menneskesyn med
respekt for den enkeltes integritet som et helt menneske.

Alltid muligheter

Vart slagord er . Det forplikter oss til & ikke gi opp, men a
finne nye veier & ga med de som gnsker at vi skal gad sammen med dem. Hvert enkelt
menneske angar oss, og vi er innstilt pa a gjere dristige valg og strekke oss litt lenger.

Vi har valgt oss fire kjerneverdier som skal prege hvordan vi tenker og alt vi gjgr:

Hva betyr navnet CRUX?
Ordet crux er latin og betyr bade kors og kryss (veiskille). Begrepet brukes ogsa i
klatresporten, og betegner det antatt vanskeligste punktet i en klatrerute.

Crux i betydningen kors sier noe om vart kristne, diakonale idégrunnlag. Et kryss
representerer et veiskille; et sted for valg, nye muligheter, alternative veier & ga. Bade
veiskille og klatresportbilde passer godt til arbeidet vi star i hver dag: vi er medvandrere
for mennesker som av ulike arsaker har store utfordringer, cruxpunkter, i livet.



Organisasjonskart for stiftelsen CRUX

[+

Dogn 1 K88
selingsleder

Kieist 5. Larwen
Dagn 2 KD

ucelingaleder

Fildagunn Hemmer

Bl

Kiinkksjo!
Tois Sokke

RUX helse og

CRUX mestring og
oppvekst

fellesskap

Direktar
Mana Schefle

Konst lor

Ingvill Elvestad Meltvedt

Organisasjonskart for
CRUX helse og oppvekst

Hovedstyret

Jorunn H. Heggelund

@konomi og
eiendom

Kommunikasjon og
Kvalitet og IT samfunnskontakt

Direktar ekl

s Ingill Elvestad Meltvedt

Stiftelsen CRUX
Gene
Jorunn H. Heggs

teer

HR

Direktor
Lies! Helistrand

CRUXinstitusjon  CRUX institusjon ERURIDSIIRIonS PRl ot imat juson CRUX oppfelging ORL e CRUX foraldre
iaugalandet Bergen ety Nesadden . bam
K Anne-Grele Anne-Grete
i Ann Christin Anne-Grete
Anita Bigrnevik  Camilla Haugland i, Gry Alnes Andreassen Andreassen P
:::w;:q Dognavdeling Lier CRUKKAMNG | o oo Motvs e | LSS G Rt CRXsepisira CRUX Hem - Scistrand
wsingaadsr el P — ergen, Nesoctien S vl et anzee Kanst awislingsider
Aulingslodsr o ; Sl 0 o ]
foty ) il enersion g Kairne o TS G ke iRt ety K & Wig Sije Juni Nogtial  Konat.insitusioneiedr
ini cammen Avdeling Trea. CRUX CRUX hjem  Bargan
:;":‘:: ey CRUXROBINGESE cp e Ganmmstan  CRUX Srohammeren e sy e
o . . B0
Avdalingslades e Avdslingsledsr Jargen Tensik Silje: ik Netsslieal
Hids Bru-Aarstad Hams Pauson e Werie pien! Charotls Straums W Lol - :
A n jorn - Steinker
GRUX Syimagen CRUX ingtaton i P CRUK hjem - S
Avdelngsleder Al
o h e Avdelogsecer Ko Bants Auman i ik ot
Anne Lonc Brucland [
Organisasjonskart for Stiftelsen CRUX U
CRUX mestring og fellesskap ' X
Jorunn H. He
CRUX mestring og fellesskap
Konstdir. Ingyill Elvestad Meltvedt
Stab: Fagré
. 'CRUX Kalfarhuset
CRUX CRUX Tilja CRUX Jarlegrden i crux CRUX @vre Eiker CRUX Hamartitakene
Konst.vircfeder
Oddny T Hystad  Aewancer H. Egeland o toiman | Thonvald Chistensen  Viksomhetsiec e e v Gite Svennevig
CRUX Bil og. CRUX B
e Uarid Cate Hierterkneden Gru vediikehold CRUX brutbutik b
oppfalgingssenter
CRUX @ure Eiker
CRUX Tijasnekkern BrSkinces UNG Grux Semkahk CRUX fytisbyra
Snekkergarasie Opplolgings-
Klagsen
BUA Hamar

CRUX Arbeideren

Matutdelingen

This file is sealed with a digital signature.
The seal is a guarantee for the authenticity
of the document.

Document ID:
DF82F4E4450E4D3C80628303A2507D48
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Forankring av arbeidet med menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold

Stiftelsen CRUX er omfattet av dpenhetsloven og plikter derfor & etterleve denne. Dette
ble forankret i styret i 2023. Ansvaret for arbeidet med etterlevelse av dpenhetsloven
ligger til direkter for IT og kvalitet.

Rutiner for etterlevelse av loven

Styrende retningslinjer for stiftelsens arbeid med overholdelse av grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold er nedfelt i falgende dokumenter:
Etiske retningslinjer, policy for personal og innkjgpspolicy som inkluderer rutine for
innkjgp. Rutinen beskriver at stiftelsen aktivt skal sikre at vi jobber med leverandgrer
som har et bevisst forhold til & ivareta menneskerettigheter, ivareta ansattes rettigheter,
minimere forurensning og som ikke benytter noen form for bestikkelser.

| vare kontraktsvilkar har vi innlemmet ivaretakelse av grunnleggende
menneskerettigheter i leverandgrkjeden. Saerskilt stiller vi obligatoriske krav til at
leverandgren skal gjennomfgre kontrakten pa en méate som sikrer respekt for
grunnleggende krav til menneskerettigheter og

arbeidstakerrettigheter, ref. Kontraktsvilkar for ivaretakelse av grunnleggende
menneskerettigheter i leverandgrkjeden pa Anskaffelser.no.

| tillegg er stiftelsen CRUX sertifisert Miljgfyrtarn som sikrer at vi systematisk ivaretar

vart arbeide innen helse, miljg og sikkerhet. Sertifiseringen er et miljgledelsessystem

som skal bidra til at virksomheter reduserer sin negative miljgpavirkning og bedrer sitt
arbeidsmilja.

Arbeidet med aktsomhetsvurderinger i stiftelsen CRUX bygger pa OECDs retningslinjer
for ansvarlig neeringsliv. Dette innebeerer en systematisk tilnaerming som omfatter:

e Kartlegging og vurdering av risiko for brudd pa menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold.

e |verksetting av tiltak for a stanse, forebygge eller begrense risiko, samt oppfelging
og kontroll av tiltak.

o Kommunikasjon med interessenter og offentlig redegjerelse.

Varslingskanaler og klagemekanismer

Stiftelsen har et avvikssystem, der alle ansatte skal melde avvik. | tillegg har vi rutiner
for varsling av kritikkverdige forhold iht. arbeidsmiljgloven. Stiftelsenes hjemmeside har
lenke for direkte henvendelser fra publikum, hvor enhver kan opplyse oss om forhold
som er av betydning.

Aktsomhetsvurdering

Stiftelsen CRUX arbeider med mennesker i sarbare livssituasjoner innen blant annet
barnevern, psykisk helse og rusomsorg. Dette innebeerer en iboende risiko for
eksponering for vold, trusler, grenseoverskridende atferd og hay emosjonell belastning.

Disse risikoforholdene handteres gjennom stiftelsens systematiske HMS-arbeid, hvor
risikovurderinger, avvikshandtering og forebyggende tiltak inngar som sentrale
elementer.



| 2025 har vi seerlig styrket arbeidet gjiennom:

e etablering av sentralt varslingsrad

e gkt fokus pa profesjonelle grenser og grenseoverskridende atferd
e revisjon av etiske retningslinjer

e videreutvikling av avviksarbeid og lzering

Arbeidet bygger pa stiftelsen CRUX’ verdigrunnlag og var forpliktelse til & mete bade
tienestemottakere, ansatte og samarbeidspartnere med respekt, verdighet og
ansvarlighet. Dette inkluderer prinsipper om ikke-diskriminering, likeverd og respekt for
den enkeltes integritet og medvirkning.

Vi skal veere en trygg organisasjon bade for dem som mottar tjenester og for dem som
utfarer arbeidet.

Stiftelsen CRUX har i 2025 gjennomfart overordnede risikovurderinger av sentrale
leverandgrer og innkjgpskategorier, med saerlig fokus pa omrader med forhgyet risiko.
Vurderingene omfatter bade egen leverandgrstruktur og bransjespesifikk risiko.

IT sgker utelukkende & gjgre avtaler basert pa Statens standard avtaler (SSA). Disse
avtalene sikrer lgnns -og arbeidsforhold for seg og sine underleverandgrer. De stgrste
leverandgrer for hardware og software har blitt vurdert.

Bygg- og anleggsbransjen vurderes fortsatt som et omrade med forhgyet risiko, saerlig
knyttet til HMS og arbeidsforhold. For stiftelsen CRUX er denne risikoen primzert knyttet
til bruk av eksterne leverandgrer i forbindelse med drift, vedlikehold og utvikling av vare
eiendommer.

Forebyggende tiltak inkluderer & stille krav til leverandgrer om forsvarlige HMS- og
SHA-rutiner, samt oppfalging av disse gjennom kontraktskrav og leverandgrdialog. Pa
eiendom vurderer vi leverandgrer forst ut ifra regnskap/soliditet. Vi benytter i
utgangspunktet ikke nyopprettede selskap. Pa starre prosjekter falger vi pase-plikten og
far dokumentasjon pa HMS kurs og bekreftelse pa at de felger arbeidsmiljgloven med
tanke pa lgnn og arbeidsforhold. Det stilles ogsa krav til at leverandarer etterlever
stiftelsens etiske retningslinjer, og at etterlevelsen falges opp der dette er relevant.

Gjennom de gjennomfgrte vurderingene i 2025 er det ikke avdekket vesentlige brudd pa
grunnleggende menneskerettigheter eller anstendige arbeidsforhold i leveranderkjeden,
men enkelte risikoomrader falges opp videre gjennom dialog og leverandgroppfelging.

Tiltak

Basert pa risikovurderinger og prioriterte omrader fra forrige redegjerelse, har vi i ar pa
flere mater arbeidet for & fremme menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.
Effekten av tiltakene fglges opp gjennom stiftelsens avvikssystem, sykefraveersstatistikk,
medarbeiderundersgkelser og lepende risikovurderinger. Dette gir grunnlag for
kontinuerlig forbedring av arbeidet.

Fremover vil vi rette oppmerksomhet mot arbeidsbelastning og etterlevelse av
arbeidsmiljglovens bestemmelser om arbeidstid og hviletid i deler av
institusjonsbarnevernet. | perioder har det forekommet brudd pa
hviletidsbestemmelsene. Dette gjelder seerlig i situasjoner hvor hensynet til trygghet,
stabilitet og forsvarlig omsorg for beboere har gjort det nadvendig med ekstra
bemanning og tett oppfelging.



Stiftelsen CRUX vurderer dette som et viktig arbeidsmiljg- og HMS-tema. Det er derfor
satt i gang et malrettet arbeid for & fa bedre oversikt over omfang, slik at vi kan styrke
forebyggende tiltak og sikre baerekraftige arbeidsforhold for ansatte.

Fra 2026 gjennomfgres ledelsens gjennomgang i alle virksomheter i stiftelsen CRUX
hvor bl.a. HMS, informasjonssikkerhet og personvern er en del av dette. Dette har
allerede resultert i konkrete og overordnede tiltaksplaner.

| stiftelsen overordnede HMS plan for 2026 skisseres tre hovedmal som resulterer i
bade felles og lokale planer for videre arbeid:

Hovedmal 1
Fokus pa arbeidsmilja, vold og trusler

| vart arbeide skal vi ha kontinuerlig fokus pa arbeidsmiljget — blant annet for & etablere
kunnskap om hvordan vi kan forebygge pa en mer treffsikker mate. Stiftelsen CRUX
jobber med mennesker i vanskelige situasjoner. Vi erkjenner at vold og trusler er en
risiko ved flere av vare virksomheter.

1 2026 skal vi:
A) Videreutvikle var kunnskap om sammenhengen mellom arbeidsmiljg og sykefraveer.

B) Fortsette arbeidet med forebygging av vold og trusler mot ansatte i deres
arbeidshverdag i CRUX, herunder at lokale HMS-utvalg vurderer behov for seerskilte
tiltak for & forebygge, avdekke og falge opp tilfeller av vold og trusler pa arbeidsplassen
og befester dette i lokal HMS-plan.

C) Styrke kompetansen pa avvikshandtering og beredskapsarbeid, - herunder arlige
risikovurderinger. | dette arbeidet skal medvirkning og involvering av verneombud og
medarbeidere sikres. Et av tiltakene i dette arbeidet er at virksomhetene i stiftelsen
CRUX skal gjennomfere «beredskapsuka 2026» initiert av Direktoratet for
samfunnssikkerhet og beredskap (DSB).

D) Ha fokus pa ufrivillig eksponering pa sosiale medier: Etablere rutiner for forebygging
og handtering av tilfeller der ansatte blir ufrivillig eksponert pa sosiale medier.

Hovedmal 2
Dke var kunnskap om psykologisk trygghet, emosjonelt arbeid og sykefravaer

Det er mange faktorer som pavirker trivselen pa jobb, - som igjen har innvirkning pa
sykefraveeret. Vi gnsker @ mate hverandre pa en slik mate at alle opplever psykologisk
trygghet pa arbeidsplassen.

En studie om Emosjonelt arbeid og sykefraveer — STAMI beskriver at arbeidstakere som
ofte ma undertrykke felelser, eller vise fglelser som ikke er i overensstemmelse med
egne folelser, har en gkt risiko for sykefravaer. Nar man stadig opplever at det er
svingninger og ubalanse mellom de folelsene man selv kjenner og de man ma uttrykke
(emosjonell dissonans) kan dette ha negative helsekonsekvenser.

Stiftelsen CRUX erkjenner at i magte med mennesker i vanskelige situasjoner vil man
kunne oppleve dette. | 2026 vil vi derfor ha fokus pa psykologisk trygghet og gke var
kunnskap om emosjonelt arbeid og sykefraveer.

A) CRUX skal markere Verdensdagen for psykisk helse i oktober 2026, med fokus pa
ansattes psykiske helse, trygge fellesskap og emosjonell robusthet.



Hovedmal 3
Fortsette arbeidet med & befeste miljgperspektivet i driften

Som diakonal og ideell organisasjon @nsker vi & verne om skaperverket og fortsette vart
samfunnsansvar pa dette omradet. Vi vil derfor ta aktive klimahensyn i all var
virksomhet, og jobbe kontinuerlig med & forbedre vare miljgprestasjoner. Virksomhetene
arbeider videre med & befeste det systematiske arbeidet innen HMS og Miljafyrtarn,
samt vurderer fortlapende lokale forbedringstiltak knyttet til helse, miljg og sikkerhet.

Oslo, mai 2026
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I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6



     2026-06-25T17:25:28.440+02:00     g/m6Q/0qtY2RjlwecXtgHuhrpCBTIsZBpApluEfw7r8=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 624193232294512402794662    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/qFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Vik, Oddvar
             9578-5998-4-1971016
        
         
             application/pdf
             Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf
             EdzCHtkoQBpGLwztr5Zp1piMdEDHxvN9mAaG/ABnWns=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2026-06-25T15:42:28.674+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             DF82F4E4450E4D3C80628303A2507D48
        
    
     
         
             
                 2026-06-25T15:41:16.509+02:00
                 started-signature-session
                 
                     83.108.147.13
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/149.0.0.0 Safari/537.36 Edg/149.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-25T15:41:16.904+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf
                     EdzCHtkoQBpGLwztr5Zp1piMdEDHxvN9mAaG/ABnWns=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-25T15:41:50.872+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2026-06-25T15:42:28.674+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 3pJbFxt4kPEM+d2RcfhGhluhchMYkP0mzmuLDVrM8Cc=

 
 
 

 
 S62WjK02J6YiCcST0ouO05KEDcg6BlmyqU7Dm4HUzEs=


 
Jot74BX8vlZBwevYTdroKV+RsFQp38HwfdT71wFM/TgTsKCFpq66u19jQB9zlQcRuYdnKoKFjKn/

8sI4DM6WVmUKZJpT4QaWIHpNdzcEVtIGjST66J2ek1PGLLPKjn5rnoIC5qZzG3uJwGP1p+Xrs+4U

y1Pv3M0piHT3pDyRiNDH3xK625hoLSU0OUkFRGTE8O00edoXIqmM1wU7RPOudFIddZYvTUJPCukl

t83fRpXh0vHL83PW2F2CUbAipfAvbRmP6/BT7UOTtg7UCVY9dhQRGcep0i9mIv8QCogs2BnTJ5tP

+dXjnHVX1bafmJ9QSg1fUGtsfAv5HKekXYIVn6URerZEkp3+nTGjIhwY2FpIPeFh7n5fFAjiobwC

Vh2GFMzcdF7qVCUQRcBP02mfYmg97BMXhAhQlOgjzYxxVMdLly9EaEuzzqKQ9kPOPCAAuO0wX2OQ

Xgx8I8mj/nxcCJWYrMK+LjbRcm+HWoXIhk62mQyDxK3ewoh2+cJFl6rR

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6



     2026-06-25T15:42:28.928+02:00     g/m6Q/0qtY2RjlwecXtgHuhrpCBTIsZBpApluEfw7r8=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 624193232294512402794662    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/qFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Holmen, Jørn Ove
             9578-5997-4-226581
        
         
             application/pdf
             Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf
             EdzCHtkoQBpGLwztr5Zp1piMdEDHxvN9mAaG/ABnWns=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2026-06-25T13:32:21.700+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             DF82F4E4450E4D3C80628303A2507D48
        
    
     
         
             
                 2026-06-25T13:31:22.829+02:00
                 started-signature-session
                 
                     95.141.93.206
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_7 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Mobile/15E148 inapp-ios
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-25T13:31:23.381+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf
                     EdzCHtkoQBpGLwztr5Zp1piMdEDHxvN9mAaG/ABnWns=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-25T13:31:34.575+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2026-06-25T13:32:21.700+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 DCiJbuUNMy79XUWBSi8wrxEVngUHSjAMxmDv5xXcQuk=

 
 
 

 
 W61KZJuwlOjQUVMpx8fsqXK+5OZ42x4QxiHJursCtVc=


 
ConkDEwa5xRwofNoHgmb/IVyI7pjkVJF+m2qG4mGc+SFIPmSf6223K6XsAGi//uAISwLxxWhAgUv

N1PKrorSFXtAfji9pOvo/lSJWv27NX9QY4VcyIrLLPLaFIpskkhrhaZEOhPj3U1oMEjcAie66gML

DKBHQQqLmob0yCqOjagJm3MUJB+/5VjfYURNLoKmz/Bj+3UlAgXH5XvBoj4qSOqBvoNaIAOEotyB

mSN6YuR0h+tTQ4CGuFeev/SHlM0wnRZYQBccS74yYORUr1l8QiAvx78NYQBH+DGSSqDssXTwhtn5

EndMO8DDVLWtu4StWrb9LVeDEQUaGP1mFJc3BHzKVEpGmPah+Y2ciBCRY94ccplU7JQwIP2Lj/sx

GprT1oZAJX3kpa0VfQ/mWcaH/0dLFMyWlImwPFEnjpClzH9LT/26WC83/CEpDyMnvn+9i8WOK5WC

3BWbuN+ToAS+Tqf8FqFGSj6AbK7idj0Tp79q17EkNCbuMvNY/Mz223Ua

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6



     2026-06-25T13:32:22.182+02:00     g/m6Q/0qtY2RjlwecXtgHuhrpCBTIsZBpApluEfw7r8=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 624193232294512402794662    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/qFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Roland, Grete Herlofson
             9578-5998-4-785376
        
         
             application/pdf
             Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf
             EdzCHtkoQBpGLwztr5Zp1piMdEDHxvN9mAaG/ABnWns=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2026-06-25T12:07:14.768+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the attached documents in my Admincontrol portal and hereby accept and approve of their contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             DF82F4E4450E4D3C80628303A2507D48
        
    
     
         
             
                 2026-06-25T12:05:51.730+02:00
                 started-signature-session
                 
                     77.18.41.3
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_7 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/26.5 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-25T12:06:10.940+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf
                     EdzCHtkoQBpGLwztr5Zp1piMdEDHxvN9mAaG/ABnWns=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-25T12:06:18.393+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     I have read and understood the contents of the documents listed above and I am ready to sign
                
            
        
         
             
                 2026-06-25T12:07:14.768+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 7gnPzhQHTWvMQ6iTEAYPoWCg/L4hnsW2Wb7WLYERaxI=

 
 
 

 
 ZJxEJWYp7Lo1vYdH/murfiQtMJC33OVcJFjt+/L++BY=


 
KqVpe8vLF8kLJPn5xLSwT1jhE6MiGjojqEBvFhE/5orNObRFDM2+F7L3EHkzf5fZmft0Dj0rtlez

8kNGwN/VmAc3Pw4T8w1+GF8hKx8VbEeUSMFmlb9TcsQgBW3BPJsSFmHnotHetWhole7vMjg8uAkM

YnD8Fmz67SOxgvlx2Y7TDvfdjwMcGbJOQH7x2Pkf3DIwXiv7kzS2dmCTM5EfiWAn+sqpeLLOj8In

p3OIgOFap7FH8VrPjctBYU+sGX3a7fO9TGIwGOal2BybIknTjNoRlzLaMVLRN7X8hPGNKItsdY9P

8yjaeoPleGiGkUZhHZFYJ9/s18mLBsZ2RG6tX6gIPqKd5f+ym0nUq+Y+myFlv+UEAmf3pmC3fXsR

j3YxunfIVAqNMop47Zrc/aSHoYDlDLuSisytvPJ5xFq0GuxKc99SdjhQnzgCE+sul5IODTmG10kt

gfe2f+vC/emqo2JsXYvIeMHDyxUDwkjuL804r6iTa9hOU8ex9ln9z9o6

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6



     2026-06-25T12:07:16.536+02:00     g/m6Q/0qtY2RjlwecXtgHuhrpCBTIsZBpApluEfw7r8=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 624193232294512402794662    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/qFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Kåss, Robin Martin
             9578-5997-4-242116
        
         
             application/pdf
             Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf
             EdzCHtkoQBpGLwztr5Zp1piMdEDHxvN9mAaG/ABnWns=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2026-06-27T17:33:47.523+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the attached documents in my Admincontrol portal and hereby accept and approve of their contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             DF82F4E4450E4D3C80628303A2507D48
        
    
     
         
             
                 2026-06-27T17:32:41.772+02:00
                 started-signature-session
                 
                     172.225.69.109
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_7 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/26.5 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-27T17:32:47.176+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf
                     EdzCHtkoQBpGLwztr5Zp1piMdEDHxvN9mAaG/ABnWns=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-27T17:33:00.006+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     I have read and understood the contents of the documents listed above and I am ready to sign
                
            
        
         
             
                 2026-06-27T17:33:47.523+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 vRyL/fJDoBIDgG5qibmWMuR7mMBekfP03N6CNWF1MXg=

 
 
 

 
 zXcMX7fJoUubXJ72jJlmV6dVoapzbcV+8OyhuLSo05U=


 
bB2mILjXtJ5/zaAtxjc/9fpfZROriv7l3+nVXJOuJyi1bCscBerIGETCZP3yP8VoiFOymmXimiKy

zXUWInDshyrCiZu1+X0dtt1+hDccP9dOMxFxY58MXbi3rnLLABknq5yY9LWf64rbwsEJ2wt1Ih+n

BH/HZ/6vnx+8anTOgIgFzolkNgELa5bwIYAsQKZTuogDR5WlvCVwC8ma/Vsmw888tRlV4ntUpiEt

Wd5sXGhmuLE7YSrvhZpoA32cRNUJytXuoFgrIiGf9vJW2teCAlEu8f6PF2L28seeWbCeFJ06vrnY

vGc908s4DSILkz1j5HVok1R5KKuWrArUyKVTWFn4WlTUA2z/C/Jt6ZmajOS8vrr7bBGsAi8Cfmw/

sD2O97upZJctvGUO+JbJJA9dpSbGFRDczLnS/bBbH5zIISzabYuLc5ALVwwynx3e9E9/P289WzQY

o2o5tvbRokNagQZXZecyI27Z1+Yk3Gqk0DE5Vf/lqk9/hQFtZzA/1cg9

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6



     2026-06-27T17:33:48.227+02:00     g/m6Q/0qtY2RjlwecXtgHuhrpCBTIsZBpApluEfw7r8=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 624193232294512402794662    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/qFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Skard, Solveig H Brekke
             9578-5999-4-1293584
        
         
             application/pdf
             Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf
             EdzCHtkoQBpGLwztr5Zp1piMdEDHxvN9mAaG/ABnWns=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2026-06-29T11:44:22.248+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             DF82F4E4450E4D3C80628303A2507D48
        
    
     
         
             
                 2026-06-29T11:41:33.664+02:00
                 started-signature-session
                 
                     79.160.193.83
                     Mozilla/5.0 (iPad; CPU OS 18_7 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Mobile/15E148 inapp-ios
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-29T11:41:34.232+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf
                     EdzCHtkoQBpGLwztr5Zp1piMdEDHxvN9mAaG/ABnWns=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-29T11:41:41.078+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2026-06-29T11:44:22.248+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 dZPQ7BxWpazWHU4yCKE7YflgqTiFr8ghgIHUCeg+lQg=

 
 
 

 
 VFkdmmTN0+Q5NK4zhB5ZPZJt/7OzOG3jNm3+oFOUF0I=


 
jHfTjL0Pyy9FtLy9rmj5MmVv/Y5mRmAYOqrUyZag6+wNHWNrNXroMW7l9ytlvAHNhqESbZSsZBph

VLlwKi+9yJ8bn0Iyu61mgTTABF+PP5+bZES2V11fRJNiVK/dop84jXbxBImWaVQMrX7QTg9Q3yeB

aUbvzctvc2anQwCzPD24Gf7xqGFxkCXUhEUojDpql9+0GEslDoctehnJV/CkeB4TSm2TmtPFC+ii

AkEwkJOMQabzYVzTtWIMuJqPsMwpXT4CSSxpttGLr3WRh7CHNdTYjXJVit3a9QmZL5yo/2Aw5niu

M4bd9A0yyyrLznLEHGd+lXgKF8yK4Qe/SBTuEtJq4x4h2dqdcos2ISuSSDEcpyo3642sb7rwW8Jk

2kyDgx2mN0uwQweAA+kJCdbxWrP4XK6LSlTi7Xly33o23j6qeyoiigPt+PC1DffacCyGLrHUBwX0

G6WxY/jNodNOTbBiGpMKgDKjfbEd1/kqEpIr/7lkNNqMk+qTzUsTIc/8

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6
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             Valland, Aina Amalie
             9578-5993-4-1746250
        
         
             application/pdf
             Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf
             EdzCHtkoQBpGLwztr5Zp1piMdEDHxvN9mAaG/ABnWns=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2026-06-29T10:12:17.660+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             DF82F4E4450E4D3C80628303A2507D48
        
    
     
         
             
                 2026-06-29T10:10:49.070+02:00
                 started-signature-session
                 
                     77.241.108.246
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/149.0.0.0 Safari/537.36 Edg/149.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-29T10:10:49.274+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf
                     EdzCHtkoQBpGLwztr5Zp1piMdEDHxvN9mAaG/ABnWns=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-29T10:11:52.584+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2026-06-29T10:12:17.660+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 FPb33oUvaRWHgUfFoh3C72K8ywX2cdDidh3FGtNEWqI=

 
 
 

 
 tL9cGT6qKA640UIPg5wcbP1eu8zBKNWnEUzPkVpbjR8=


 
g7Z+q47l74l2cciseOEZbwWLTJcpCOCTowU+F5DCuFE+KcqawX4ncd1vs2osUcdtmhwkRzTHCIXc

IdhJhqn0JPaQ+yMAl3dmR8nFz/7+DZpcXKuMMeJhNSBcpm+AaNPVBvyxVYqlaczlA5jm0HuvtxU4

x/4L0rNDRBrmh4nvJR/TzQ+X+Rrfpx7w2Am8oIWJDCseCt3nNJ3FfgxO+GDdrHyo0yNzBDSVejiZ

3BRjr3k9iZ66uGOAq7DQlVhINnESNRIBjxd1lWPDt1EiWAtjQ5iFuR8tpCckuraeEt2N1uvPsvYa

k/mGzUJqfNL1CHIt1tk8e56mHzzfITcg4BzS2688qR16k/lbnQiyi0+VvsdUX5je8ZJiHwTkRzFq

3BcRjC+6VvBBKvmwtFD9LRUGZEraQ9QGHuwE2zJOzAu/aX7ElwQfKvVsVY30GlVWfYvEp0OiWzr0

+e8EA4b6xDqrdSbKsFpV34QeniGDGFYrpNrq01dV4t1HhNV2V5JBFP7A

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6
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             Heggelund, Jorunn Hallaråker
             9578-5999-4-1678304
        
         
             application/pdf
             Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf
             EdzCHtkoQBpGLwztr5Zp1piMdEDHxvN9mAaG/ABnWns=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2026-06-29T14:24:32.107+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             DF82F4E4450E4D3C80628303A2507D48
        
    
     
         
             
                 2026-06-29T14:24:01.752+02:00
                 started-signature-session
                 
                     46.212.187.19
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/149.0.0.0 Safari/537.36 Edg/149.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-29T14:24:02.005+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Stiftelsen CRUX 2026 Redegjørelse for aktsomhetsvurdering.pdf
                     EdzCHtkoQBpGLwztr5Zp1piMdEDHxvN9mAaG/ABnWns=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-29T14:24:04.258+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2026-06-29T14:24:32.108+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 Zr4ts09LHcy9D6fxX9KORqrQIssQBzUe2VtZWCOHY/Q=

 
 
 

 
 a/bEx6Bg14dWkRKya11SJMWt5ZA67LtBvYHG1TprsMs=


 
TtPtsqzgr7riTsxBNR44LOxMRwzmjlsQQv7NjDvwsUrgz3goREaKcXdtNHjj4wMOc5VgVCGo22l5

ypPHM3CEPmXbUsdY9iba3VUB716CfXF3Sj41gzv/D1ubM4R1XbsdXOh0/0U8721DuPlOKvYovV2d

YXy4uBoUMHwHxrODkuOHNgxj0T/CMBobS7CHhEjoNWV1Z1p4CIVEv99VPwVLstGwbmAsGRVvnKpU

1nfyGYD1px8jK8fe5VPNU/KyGV9qMMfDFVJ7xALZhZ+oaMOqkg4KpSQJ6+9c+IEvCR4Mej7iLs2t

xL5TL9UAmR5p1KyiXVqBw/GxJ19x8OaRDmjap3ezfR9LKpU+wxGeAIm0Ur30f4c/ElHjMv7pf2GE

AUwBYBK8aTmWKqO4Tw8YCPD9vbDfr4mBTD5hEshP+Rxi4gLx2/PniOvRE9IKYYG2/LMnL3yY3296

7O6Yc3oEFtT+LBlgneL8q0sTdiz/KS9V9nP7EQMRPLq7XhtFe47b48JY

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6
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